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STF ENCAMINHOU
PL DO REAJUSTE

dos servidores do PJU
ao Congresso Nacional

coordenador-geral do Sindjus Costa Neto
Oobteve, em tempo real, a informa¢dao de

gque o Supremo Tribunal Federal encami-
nhou, na quinta-feira (8/9), o anteprojeto de lei
dispondo sobre o reajuste dos servidores do Poder
Judicidrio ao Congresso Nacional, que foi protoco-
lizado e recebeu a numeracdo de PL 2441/2022.
O PL com o reajuste dos magistrados também
foi enviado e recebeu o numero 2438/2022.
No dia 10 de agosto, o STF aprovou, em sessao ad-
ministrativa, por unanimidade, a proposta de rea-
juste salarial para os servidores do Poder Judicidrio
gue deu origem ao referido anteprojeto de lei. Foi
aprovado um reajuste de 18% com implementagao

escalonada em quatro parcelas, ndo cumulativas,
sendo a primeira em abril de 2023 (5%), a segunda
em agosto de 2023 (4,25%), a terceira em janeiro de
2024 (4,25%), e a quarta em julho de 2024 (4,5%).
O Sindjus divulgou recentemente, apds duas reu-
nides presenciais com o DG do STF, que esse
projeto seria encaminhado ainda na gestdo do
presidente Luiz Fux, que se encerra na segunda-
-feira (12/9). Tal envio ndo se trata, portanto, de
uma surpresa, mas € a noticia que toda a cate-
goria aguardava ansiosamente. Mais um passo
para a efetivacdo do nosso reajuste foi cumprido.
Agora, vamos concentrar nossos esfor¢os no Con-
gresso Nacional, intensificando os contatos com




SINBJUS

parlamentares e liderangas partidarias, no sentido
de aprovarmos esse projeto o mais rdpido possi-
vel para que seja implementado dentro do que foi _
previsto. Para tanto, a Diretoria do Sindjus, junta- SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
mente com sua assessoria parlamentar, ja esta tra-
balhando para construir os apoios necessarios para
facilitar a tramitacdo e a aprovacdo da matéria.

PROJETODELEIN® ,DE SETEMBRO DE 2022

‘ PLn.2441/2022 ‘

. . Alte Lei n® 11,416, d d
Para Costa Neto, o encaminhamento do anteproje- Gdezembro de 2016, que dinpbe
. . . . sobre  as  Carreiras  dos
to do nosso reajuste ao Congresso Nacional indica Senvidores do Poder Judicirio da
e, . . . Uni&o e da outras providéncias.
gue a etapa junto ao Poder Judicidrio foi cumprida
Avi A A - Art. 12 Os A e X da Lein® 11418, de 15 de d bro de 20186,
com EXItO e que agora a IUta e na Camara € no Se passamaserosc\;ﬁ;::tesedos:neigleEI, rssp:ctivamzmzz‘edn;s::L:
nado: “Assim como fizemos na batalha herdica pela Art.2° Os Anexos Ill, VI, VIl & Vil da Lei 11,416, de 15 da dezembro de
, . 2018, passamaa vigorar na farma dos Anexos lIl, IV, V e VI, respectivamente,
derrubada do Veto 26, que é lembrada por muitos desta Le.
, . Art. 3° A diferenga entre os valores dos Vencimentos Basicos, dos Cargos
parlamentares até hoje, vamos fazer um trabalho em Comissdo e das Fundes Comissionadas fixados por esta Lei e os
n . . . ~ , . decorrentes da Lei 11.416, de 15 de dezembro de 2006, com as redagoes dadas
de exceléncia, com muita organizacao, estrategia e pela Lei n° 12.774, de 28 de dezembro de 2012, e pela Lei n° 13.317, de 20 de
jutho de 2016, sera implementada em parcelas sucessivas, ndo cumulativas,
mob“izagﬁo Fique atento aos chamados do Sind- conforme Anexos Il, IV, V e VI desta Lsi, observada a seguinte razao:
. .. . . . 1- 5% {cinco por cento), a partir de 1° de abril de 2023;
jus e participe, pois vamos precisar do apoio de

Il - 9.26% (nove inteiros e vinte e cinco centésimos por cento), a partir

~ ” de 1° de agosto de 2023; )
tOdOS na IUta pela a provacao do PL 244 1/2022 ' HI - 13,50% (treze inteiros e cinguenta centésimos por cento), a pﬁr
de 1% de janeiro de 2024;

IV - 18% (dezoito porcento), a partir de 1° de julho de 2024 i

IIPreCisamos fazer aqui um Art, 4° Durante a implementagio tratada no art. 3° desta Lei, os

percentuais das gratificagbes previstas nos arts. 13, 14, 16.e 17 daLein® 11.416,
de 15 de dezembro de 2016, incidirfio sobre os valores constantes de seu Anexo

agradeCimento espeCiaI ao 1X, atualizado na forma do art. 1° desta Lei, ‘
presiden te Fux pela sensibilidade 5 de cﬁlf;;;c:r: ;eo\;gs-gsdos 0§1°%doart. 13 e o art. 30 da Lei n° 11.416, de
e empenh 0 para apro Var na Corte Art. 5° Esta Lei entra .em vigor na data de sua publicagéo.
Suprema e viabilizar o envio -

desse projeto, bem como destacar

o b r i I h an te tr a b a I h o y. o \ SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
{

ANEXOQ Il
(Art, 2° desta Lei)
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realizado pelo DG do
STF Edmundo Veras,

que foi fundamental
para a concretizagdo

] A PARTIR DE
PADRAC 5176472023 01/06/2053 | 01/01/2024] 01/07/2034
C-13 | 8.181,92 8.513,09 8.844.26 194,91
c C12_| 794361 | 8.265.13 | B.686.56 | 5.927.10
C11_| 7.712.24 | 8.024.40 | 8.336.56 | 8.667.09
B10 | 748761 | 7.790.68 | 6.093.75 | 5.414.85
B-9 | 7.068.53 | 756377 | 7.856,01 | B.180.55

CARGO CLASSE

| B 3-8 6.877,51 | 7.155,89 | 7.434,26 | 7.729,01
” Analista Judiciario 3-7 | 6.677,19 | 6.947.46 | 7.217,73 | 7.503,80 |
ESSG prOPOSta, - -6 648271 | 674511 | 7.007,50 | 7.285,33

Ab 6.203,89 | 654864 | 803,39 | 7.073,13
|_A4 | 611058 [ 635781 | 6.60525 | 6.867,13 |
A A3 578105 | 6.01504 | 6.249,04 | 6.495,80
A2 561267 | 583085 | 6.067,03 | 6.307.57
A 544920 | 5660676 | 589032 | 6.123.86
C13 | 498680 | 518664 | 530049 | 560421
c C-12 | 4.841,55 | 503752 | 593349 | 544098
C-11 | 470054 [ 4800,79 | 5.081,05 | 5238251
| B-10 456363 | 474834 | 4.833.06 | 512865
B-9 443070 | 481003 | 478937 | 407928
! B B8 419177 | 436143 | 4.531,10 | 4.710.75
Técnico Judiciério | B-7 4068967 | 423440 | 439912 4.57854;
B-8 | 395115 [ 4111,08 | 4271,01 | 4.440,3%
A5 383607 | 3.001,34 | 414661 | 4.311,0
A-d 372433 | 3.87508 | 4.02582 | 418544
A A-3 3.52350 | 3668611 | 3.808,73 | 3.858'74
A2 342087 | 355933 | 368780 | 3.844.40
A1 3.321,22 | 345565 | 358008 | 3.732,42
C-13 | 2.953.37 | 3.072,01 | 3.19245 | 3.319,02 |
c C-12 | 2.826,20 | 294059 | 3.054,09 | 317611
C-11 | 2.704,50 | 2.81395 | 2.92343 .038,34
B-10 | 2.588,04 | 269279 | 279755 2.008.46
B-8 2.476,58 | 257683 | 2.677.07 783,21

finalizou
Costa Neto.

VAMOS
ALUTA!

B B8 | 234302 | 2.437,86 | 253270 | 263311 |
Ausxiliar Judicidrio B-7 | 224214 | 233289 | 242364 | 2510.74
B-f | 214550 | 2.232.44 | 231928 | 2411.24
A5 053,19 | 213630 | 2.219.40 | 2.307.40
A4 | 196478 | 204431 | 212383 | 2.208.04
A A3 | 1.856,83 | 1.034,08 | 2.009,30 | 2.088,97 |
T A2 | 177878 | 1.850,78 | 1.022.78 | 1.999.01

A1 1.702,18 | 1.771.07 | 1.839,97 | 1.912,82
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PGR ENCAMINHOU

PL DO REAJUSTE
DOS SERVIDORES DO MPU
ao Congresso Nacional
nesta quinta-feira

PGR encaminhou, na quinta-feira (08/9), ao

Congresso Nacional, o anteprojeto de lei do rea-

juste dos servidores do MPU, que recebeu a se-
guinte numeracgdo: PL2442/2022. Em reunido recente
com o chefe de gabinete da PGR, o procurador Darlan
Airton Dias, o Sindjus, que foi representado pelos Co-
ordenadores Cledo Vieira e Anderson Ferreira, foi in-
formado sobre o envio desse projeto com o mesmo in-
dice de reajuste aprovado pelo Poder Judicidrio— 18%,
atendendo assim reivindicacdo feita pelo Sindicato.
O reajuste é escalonado em quatro parcelas, nao
cumulativas, com inicio em abril de 2023 (5%). As pré-
ximas parcelas sdo em agosto de 2023 (4,25%), janei-
ro de 2024 (4,25%) e julho de 2024 (4,5%). Como diz
a justificativa do projeto, trata-se de uma recomposi-
¢do parcial dos servidores do MPU e que é essencial
a manutencado de condicdes bdsicas para a retencdo
de talentos e a efetividade das politicas de gestdo de
pessoas no ambito do Ministério Publico da Unido.
A Diretoria do Sindjus ja atua, juntamente com a as-
sessoria parlamentar da entidade, para conquistar o
apoio necessario nas Casas Legislativas para a aprova-
¢do desta matéria.

“A luta ja comegou e contamos com
os colegas do MPU participando das
atividades do Sindicato. Fique atento
ds convocagoes. Precisamos unir
esforgos para viabilizar o nosso reajuste.
Vamos lutar juntos e colocar fim a esse
congelamento e ao reajuste zero”’,
afirmou Costa Neto,
que é coordenador-geral do Sindjus.

PROCURADORIA GERAL DA REPUBLICA

PROJETO DELEIN® | DE AGOSTO DE 2022

Altera a Lei n® 13.316, de 20 de
julthe de 2016, que dispde s

as Carreiras dos Servi
Ministério Plblico da Unido e
carreiras  dos servidores do
Conselhe Nacional do Ministério
Plblico; fixa valores de sua
remuneragdo e da outras
providéncias.

Art. 1% Os Anexos I, [Il, IV, V e VI da Lei n° 13.316, de 20 de julho de
2018, passam a ser os constantes dos Anexos I, Il, Ill, IV e V respectivamente,
desta Lei.

Art. 2° A diferenca entre os valores dos Vencimentos Basicos, dos
Cargos em Comisséo e das Fungies Comissionadas fixados por esta Lei e as
decorrentes da Lei n® 13.316, de 20 de julho de 2018, sera implementada em
parcelas sucessivas, no cumulativas, conforme Anexos Il Il e IV desta Lei,
observada a seguinte razio:

I - 5% (cinco por cento), a partir de 1° de abril de 2023;

11 - 8,25% (nove inteiros & vinte e cinco centésimos por cento), a partir
de 1° de agosto de 2023;

HI - 13,50% (treze inteiros e cinguenta centésimos por cento), a partir
de 1° de janeiro de 2024,

IV - 18% (dezoito porcento), a partir de 1° de julhe de 2024.

Art. 4° Durante a implementagio tratada no art. 2° desta Lei, os
percentuais das gratificagdes previstas nos arts. 13, 14, 15, 16 & 17 da Lei n®
13.316, de 20 de julho de 2018, incidirdo sobre os valores constantes de seu
Anexo lll, atualizado na forma do art. 1° desta Lei,

Art. 5° Ficam revogadoes o art. 12 e 0 §1 ° do art. 13 da Lei n® 13.316, de
20 de julho de 2016,

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio

A tabela do reajuste dos servidores do MPU é idéntica ado PJU
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ATENCAO: vocé que esta préximo de aposentar, solicite logo os seus
dados (certidao de tempo de servico e valores de contribuicdes) para
calculo do BE antes de tomar qualquer decisao e da aprovacao da MP 1119

CAMARA APROVA MP 1119

que reabre prazo de opc¢ao aos servidores para
o regime de previdéncia complementar

Sindjus realizou um amplo trabalho de convencimen-
to junto aos deputados, lideres de bancada e ao rela-
tor da MP 1119 para garantir emenda que calcula o
beneficio especial com regras an-
teriores a reforma da previdéncia
A Camara dos Deputados
aprovou, nesta quarta-feira
(31/8), a Medida Provisodria
1119/2022, que reabre, até 30
de novembro, o prazo para que
os servidores publicos possam
fazer opgdo pela previdéncia
complementar. Apds um am-
plo trabalho de convencimen-
to realizado pelo Sindjus, em
parceria com o Sindilegis, o re- |
lator da MP, deputado Ricardo §
Barros (PP-PR), acatou a suges-
tdo das entidades de manter o
calculo do beneficio especial
com as mesmas regras de 2019.
O texto inicial enviado pelo
Executivo previa a utilizagao
nesse calculo de 100% de to-
das as contribuicdes feitas pelo
servidor desde julho de 1994,
ou data posterior conforme o
caso. Apds reunido realizada
com o Sindjus na noite de on-
tem (30/8), o relator manteve a férmula vigente hoje,
gue considera 80% das maiores contribuigdes realizadas.
“Essa era uma demanda dos nossos servidores. Muitos
deles estavam reticentes em fazer a opc¢do pela previdén-
cia complementar com receio de prejuizos no célculo do
beneficio especial. Queremos agradecer ao deputado Ri-
cardo Barros por ter atendido a nossa solicitacdo”, come-
morou Costa Neto, coordenador-geral do Sindjus.
A MP 1119 abre a possibilidade de servidores publi-
cos que querem trocar o Regime Préprio de Previdéncia

Social (RPPS) pelo Regime de Previdéncia Complemen-
tar (RPC). Essa decisdo é irrevogavel e irretratavel. Nao
serd devida pela Unido (ou autarquias e fundagdes)
qualquer contrapartida pelos

== descontos ja efetuados acima

dos limites do Regime Geral
de Previdéncia Social (RGPS).
Em votacdao da MP 1119, o de-
A putado professor Israel Batista
(PSB-DF) citou a importancia do
trabalho do Sindjus para a ma-
nutengdo das regras anteriores
a reforma da Previdéncia no
calculo do beneficio especial.
“Eles se debrugaram tecnica-
mente sobre esse assunto e
foram muito importantes para
| que a gente chegasse a um acor-
- do”, pontuou o parlamentar.
| Participam do RPC aqueles
que ingressaram no Servigo
publico a partir de 2013, re-
. cebem acima do teto do INSS
e fizeram essa opcdo, além
dos que migraram de regime,
" independente da data de in-
gresso. Antes da MP 1119/22,
0s prazos para migragdo fica-
ram abertos por trés outras
ocasides, a margo de 2019.
Ao todo, mais de 18 mil servidores migraram de regime
nas trés oportunidades anteriores, segundo o Ministério
da Economia. Desta vez, o governo estima que cerca de
292 milservidoresatendam osrequisitos paraamudanca.
Agora a matéria segue para o Senado Federal, onde o
Sindjus ird continuar o trabalho para manutengao das
regras de cdlculo do beneficio especial. Se vocé tem du-

ultima  até

vida se deve ou ndo migrar, confira live realizada pelo
Sindjus com o especialista Marcelo de Assis.



